
 
EV-OFİS VE PAYLAŞIMLI OFİS KULLANIM YÖNERGESİ 

 
Amaç ve kapsam 
MADDE 1- Bu Yönergen�n amacı, çalışanlar l�stes�ne kayıtlı meslek mensupları tarafından ev-
of�s ve paylaşımlı of�s kullanımına �l�şk�n usul ve esasların bel�rlenmes�d�r. 
 
Dayanak 
MADDE 2- Bu Yönerge Serbest Muhasebec� Mal� Müşav�r Ve Yem�nl� Mal� Müşav�rler�n Çalışma 
Usul ve Esasları Hakkında Yönetmel�ğ�n 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.  
 
Tanımlar 
MADDE 3- Bu Yönergede geçen; 

 Danışmanlık Faal�yetler� : 3568 sayılı Kanun’un 2.maddes�n�n “A” fıkrasının “b” ve 
“c” bend� kapsamındak� �ş ve �şlemler�, 

 Denet�m Faal�yetler� : 660 sayılı Kanun Hükmünde Kararname kapsamında yürütülen 
bağımsız denet�m ve güvence h�zmetler�n�,  

 Ev-Of�s   : Meslek mensubunun �kamet adres�nde, meslek� 
faal�yetler�n� f��len yürüttüğü çalışma alanını,  

 Meslek Mensubu  : Serbest Muhasebec� Mal� Müşav�r, Yem�nl� Mal� Müşav�r�,  
 TÜRMOB (B�rl�k  : Türk�ye Serbest Muhasebec� Mal� Müşav�rler ve Yem�nl� 

Mal� Müşav�rler Odaları B�rl�ğ�’n�, 
 Oda    : Meslek mensubunun bağlı bulunduğu Serbest Muhasebec� 

Mal� Müşav�rler Odası veya Yem�nl� Mal� Müşav�rler Odası’nı,  
 Of�s    : Meslek� faal�yetler�n ve denet�m faal�yetler�n�n 

yürütüldüğü f�z�ksel çalışma alanını, 
 Paylaşımlı Of�s  : B�rden fazla meslek mensubunun, meslek� faal�yetler�n� 

yürütmek üzere aynı f�z�ksel of�s alanını bel�rl� b�r düzen dah�l�nde paylaştığı of�s şekl�n�, 
 Sanal Of�s    : F�z�ksel b�r of�s alanı k�ralamadan, yasal b�r �ş adres�ne, 

posta/kargo tak�b�ne, sekreterl�k h�zmetler�ne ve gerekt�ğ�nde toplantı odalarının 
kullanımına �z�n veren of�sler�, 

�fade eder.  
 
Genel �lkeler 
MADDE 4- Ev of�s ve paylaşımlı of�s kullanımı �le �lg�l� genel �lkeler aşağıdak� g�b�d�r.  

a) Meslek mensupları, faal�yetler�n� mesleğ�n �t�barına uygun şek�lde yürütmek zorundadır.  
b) Of�s, gerekt�ğ�nde f�z�k� denet�me uygun olmalıdır.  
c) Sanal of�s sadece “Danışmanlık Faal�yet�” veren meslek mensupları tarafından 

kullanılab�l�r. Danışmanlık h�zmet� dışında herhang� b�r h�zmet sunan meslek mensupları 
sanal of�s kullanmazlar.  

d) Meslek� faal�yet alanı, t�car� �şletmelerle ortak kullanım şekl�nde düzenlenemez.  
e) Denet�m faal�yetler�nde bağımsızlık, tarafsızlık ve g�zl�l�k �lkeler�n� zedeleyecek f�z�k� ve 

organ�zasyonel yapılara �z�n ver�lmez.  
f) Denet�m faal�yetler� ev-of�s ortamında yürütülemez.  

 
Ev-of�s kullanım şartları 
MADDE 5- (1) Meslek mensupları yalnızca aşağıdak� koşullarda ev-of�s kullanab�l�rler.  

a) Ev-of�s kapsamında çalışan meslek mensupları personel �st�hdam edemez.  



b) Ev-of�s kapsamında çalışan meslek mensupları yanında stajyer çalıştıramaz. Ancak, 
bunların gözet�m ve denet�m altında staj yaptırması mümkündür. 

c) Ev-of�s kullanımına başlamadan önce, meslek mensubu tarafından, oda denet�mler�n�n 
gerçekleşt�r�leb�lmes� amacıyla konut dokunulmazlığına �l�şk�n mevzuat çerçeves�nde 
gerekl� �z�n ve feragat yazılı olarak Odaya ver�l�r.  

d) Ev-of�s kullanacak meslek mensuplarının aşağıdak� tablolarda bel�rt�len yıllık gel�r ve 
sözleşme aded� kr�ter�ne uymaları ve bel�rt�len şartları taşıdıklarını her yıl Odaya 
kanıtlayıcı belgelerle tevs�k etmeler� zorunludur.  

 
(2)  Meslek mensupları b�r öncek� yıl yıllık brüt gel�rler�n�n 2.400.000 TL’sını veya �mzalamış 
olduğu sözleşmeler� aşağıda yer alan puanlama s�stem�ne göre 100 puanı geçmemes� şartıyla ev-
of�s kullanab�l�rler.  
 

  
Sözleşme 

Başına 
Puanlama  

İşletme Hesabı Esası (şahıs) 3 puan 
Bilanço Esası (Şahıs) 4 puan 
Bilanço Esası (Şirket-Dernek-
Vakıf vb) 5 puan 

Tam Tasdik Hizmeti 10 puan 
 

(3) İk�nc� fıkrada bel�rt�len tutar her yıl Ocak ayında yen�den değerleme oranında artırılır. 
  
Paylaşımlı of�s kullanım şartları 
MADDE 6- Meslek mensupları ancak aşağıda bel�rt�len şartlarda paylaşımlı of�s kullanab�l�rler.  

a) Paylaşımlı of�s yalnızca meslek mensupları arasında kurulab�l�r ve kullanılab�l�r.  
b) Meslek mensupları arasında meslek� bağımsızlık korunmalıdır.  
c) Paylaşımlı of�slerde b�rden fazla meslek mensubunun denet�m faal�yet� yürütmes�ne �z�n 

ver�lmez.  
 

Başvuru şartları 
MADDE 7- (1) Sanal of�s, Ev-of�s veya paylaşımlı of�s kullanmak �steyen meslek mensupları, 
bağlı bulundukları odaya başvuruda bulunmak zorundadır. Başvurular, meslek mensubunun bu 
Yönergede yer alan şartları sağladığını göster�r b�lg� ve belgeler �le b�rl�kte yapılır.  

(2) Oda, gerekl� görmes� hal�nde ek b�lg� ve belge talep edeb�l�r. Başvurunun uygun 
bulunması hal�nde, meslek mensubunun of�s kullanımına �l�şk�n durumu kayıt altına alınır.  
 
(3) Başvuru yapılmaksızın sanal of�s, ev-of�s veya paylaşımlı of�s kullanıldığının tesp�t 
ed�lmes� hal�nde, bu durum doğrudan dayanak Yönetmel�ğe ve bu Yönergeye aykırılık 
olarak değerlend�r�l�r.  

 
Denet�m ve sorumluluk 
MADDE 8- Meslek mensupları, kullandıkları of�sler�n bu Yönergeye uygunluğundan sorumludur.  
İlg�l� odalar tarafından ş�kayet üzer�ne ve gerek görülmes� hal�nde re’sen bu Yönerge hükümler�ne 
göre kullanılan of�slerde denet�mler gerçekleşt�r�leb�l�r. Yapılan denet�mler sonucunda bu 
yönergeye aykırılık tesp�t ed�lmes� hal�nde, meslek mensubuna uygunsuzluğun g�der�lmes� �ç�n 60 
gün süre ver�l�r. Ver�len süre �çer�s�nde aykırılığın g�der�lmemes� durumunda, ev-of�s kullanım 



hakkı �ptal ed�l�r. Ayrıca, tesp�t ed�len aykırılıklara �l�şk�n olarak �lg�l� mevzuat kapsamında d�s�pl�n 
hükümler� uygulanır.  
 
Yürürlük 
MADDE 9-  
Bu yönerge, TÜRMOB Yönet�m Kurulunca kabul ed�ld�ğ� tar�hte yürürlüğe g�rer. 
 
Yürütme 
MADDE 10- 
Bu yönerge hükümler� �lg�l� oda ve TÜRMOB tarafından yürütülür. 
 
 
 



MUVAFAKATNAME 
 

 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirlerin Çalışma Usul ve 

Esasları Hakkında Yönetmeliğin 14 üncü maddesinin 2 nci fıkrası ve TÜRMOB Yönetim 
Kurulu’nun 03.06.2026 tarihli kararı ile kabul edilen Yönerge hükümleri uyarınca ev-ofis 
kullanacağımı, ev-ofis olarak faaliyette bulunduğum süre içerisinde şikayet üzerine yahut 
re’sen hakkımda açılacak soruşturmalarla bağlantılı olarak ofisimde ve dolayısıyla evimde Oda 
tarafından görevlendirilenlerin denetim yapabileceğini, bu maksatla eve girilmesine muvafakat 
verdiğimi, bu durumun konut dokunulmazlığının ihlaline vücut vermeyeceğini kabul, beyan ve 
taahhüt ederim.  

 
 
 
 
 
 

Meslek Mensubu 
Adı-Soyadı : 
Oda Sicil No: 

 


